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VYMEZEN{ POJMU
V tomto piedpise maji uzivané pojmy nasledujici vyznam:

,,Cilovy fond“ znamena fond kvalifikovanych investorti nebo jeho podfond véetné evropského
fondu dlouhodobych investic (ELTIF), ve vztahu k némuz Spole¢nost vykonava ¢innost
depozitare;

,lnvestor« znamena podilnika, spolecnika a obmyslené Cilovych fondi;

»Narizeni“ znamena Natizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2017/565 ze dne 25.
dubna 2016, kterym se doplituje smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/65/EU, pokud
jde o organiza¢ni pozadavky a provozni podminky investi¢nich podnikil a o vymezeni pojmu
pro ucely zminéné smérnice;

,outsourcing“ znamena vykon provozni ¢innosti Spole¢nosti samostatné prostfednictvim
tfeti osoby na jeji Gcet na zaklad¢é povétreni Spole¢nosti prameniciho z pisemné smlouvy
uzaviené mezi takovou tieti osobou a Spolecnosti;

,,Poskytovatel Outsourcingu® znamena tfeti osobu vykonavajici Outsourcing;

»~Pracovnik® znamena osoba, kterd je se Spolecnosti v pracovnépravnim vztahu nebo jiném
obdobném smluvnim vztahu nebo osoba, ktera piisobi jako vazany zastupce Spole¢nosti nebo
zameéstnanec vazaného zastupce Spole¢nosti; v pfiméfeném rozsahu se tim mysli i ostatni
zameéstnanci Spolecnosti a osoby, které jsou ¢leny fidiciho a kontrolniho organu Spole¢nosti;

»Smlouva o Outsourcingu® znamena pisemnou smlouvu, jak se o ni hovoii v ramci definice
pojmu ,,Outsourcing®;

,»Spole¢nost znamena spoleénost AVANT Capital, a.s.;

»dpravee* znamena obhospodarovatele nebo administratora Cilového fondu podle toho, zda
plni kol svéfeny pravnimi predpisy do ptisobnosti obhospodarovatele ¢i administratora
Cilového fondu;

»Zakaznik* znamena osobu (fyzickou ¢i pravnickou) nebo jiné pravni uspotradani bez pravni
osobnosti, které Spole¢nost poskytuje investi¢ni sluzby; neni-li uvedeno jinak, Zakaznikem je
i Cilovy fond, Spravce nebo Investor;

»ZISIF“ oznacuje zakon ¢. 240/2013 Sb., o investi¢nich spole¢nostech a investi¢nich fondech;
»ZPKT*“ oznacuje zakon ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu;

Ostatni v tomto pfedpise uzivané pojmy maji vyznam uvedeny nize nebo vyznam obvykly na
finan¢nim trhu, respektive finanénépravni praxi.

Odkazuje-li se nize na pravni predpis jde o pravni predpis v u¢inném znéni, v pripade, ze
doslo k nahrazeni odkazovaného pravniho predpisu, pak jej nahrazujici pravni predpis

V ucinném znéni, a dale takovy odkaz zahrnuje i odkaz na aktualni metodickou a vykladovou
praxi Ceské narodni banky (,,CNB*) a Evropského organu pro cenné papiry a trhy (,,ESMA®)
nebo Evropského organu pro bankovnictvi (,,EBA®), ktera se k danému pravnimu predpisu
vaze (Www.cnb.cz; www.esma.europa.eu, www.eba.europa.eu).

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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2.1

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

UvoD

Tento piedpis je organizaénim fadem Spolecnosti, ktery je zdkladni organiza¢ni normou
Spolecnosti. V souladu s obecné€ zdvaznymi pravnimi ptedpisy, dal$imi pravnimi akty a
stanovami upravuje organiza¢ni uspoiadani a zasady organizace a fizeni Spole¢nosti.
ZAKLADNI INFORMACE O SPOLECNOSTI

Ziakladni udaje o Spolecnosti

Spolec¢nost je akciovou spoleénosti, ktera vznikla 20. ¢ervence 1992 a je zapsana v obchodnim
rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.

Obchodni firma je: AVANT Capital, a.s.

Identifikaéni &islo (ICO) je: 457 94 952.

Sidlo se nachazi na adrese: Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4.

Na zaklad¢ opravnéni tehvdej §i Komise pro cenné papiry (piisobnost které v soucasnosti
zjednodusené vykonava CNB) ze dne 16. kvétna 2001 pod ¢.j.: 43/Z/98/2001, je Spolecnost

opravnéna poskytovat:

hlavni investi¢ni sluzby:

@) pfijimani a ptedavani pokynu tykajicich se investi¢nich nastroju;

(b) provadéni pokynu tykajicich se investi¢nich nastroji na ucet zakaznika;

(c) obchodovani s investi¢nimi nastroji na vlastni ucet;

(d) investi¢ni poradenstvi tykajici se investi¢nich nastroju;

(e) upisovani nebo umist'ovani investi¢nich nastroji se zavazkem jejich upsani;
f umist'ovani investi¢nich nastroju bez zavazku jejich upsani;

dopliikové investi¢ni sluzby:
(o) uschova a sprava investi¢nich nastroji véetné souvisejicich sluzeb;

(h) poradenska ¢innost tykajici se struktury kapitalu, primyslové strategie, a s tim
souvisejicich otazek, jakoz 1 poskytovani porad a sluzeb tykajicich se pfemén
spolecnosti nebo pfevodl podnikd;

Q) investi¢ni vyzkum a finan¢ni analyza nebo jiné formy obecnych doporuceni tykajicich
se obchodovani s investicnimi néstroji;

a to ve vztahu k:
() investi¢nim cennym papirim; a

(k) cennym papirim kolektivniho investovani; v ptipadé cennych papirt kolektivniho
investovani Spolecnost neni opravnéna poskytovat poradenské Cinnosti tykajici se

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
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3.6

3.7

4.1

4.2

4.3

44

4.5

4.6

struktury kapitalu, primyslové strategie, a s tim souvisejicich otazek, jakoz ani
poskytovani porad a sluzeb tykajicich se pfemén spolecnosti nebo pievodt podnikd.

Spolecnost je dale opravnéna pfijimat penézni prostfedky nebo investicni nastroje Zakazniki.

Spolecnost je také opravnéna vykonavat ¢innost depozitare pro fondy kvalifikovanych
investord ve smyslu ZISIF.

ORGANY SPOLECNOSTI

Organy Spolecnosti tvofi v souladu S pravnimi pfedpisy a Stanovami valna hromada,
predstavenstvo a dozor¢i rada.

Valna hromada

Valna hromada je nejvy$sim orgdnem Spolecnosti. Pisobnost valné hromady vykonavaji
akcionafi Spolecnosti a vyplyva z pravnich piedpist a stanov.

Piedstavenstvo

Predstavenstvo je statutdrnim organem Spolecnosti @ ma dva (2) ¢leny. V cele predstavenstva
stoji predseda piedstavenstva, jehoz predstavenstvo voli a odvolava ze svého stredu.

Ptedstavenstvu ndlezi obchodni vedeni Spolecnosti; obchodni vedeni Spolecnosti zahrnuje
zejména:

@) ur¢ovani strategie fizeni Spole¢nosti a podnikatelské cinnosti Spolecnosti véetné
rozhodovani o jednotlivych podnikatelskych zamérech;

(b) stanoveni organiza¢niho uspofadani Spole¢nosti véetné stanoveni zasad systému
vnitini kontroly;

(© fizeni lidskych zdroji véetné odménovani a tizeni (vedoucich) Pracovniku; a
(d) pfijimani a ruseni internich fidicich akti Spole¢nosti.

Dalsi plisobnost predstavenstva je dale upravena pravnimi predpisy, Stanovami, timto
predpisem a dal$imi vnitinimi piedpisy Spole¢nosti.

Predstavenstvo dale dohlizi na realizaci jim schvalenych strategii, zasad a cild a ¢innosti
Spolecnosti. Pfedstavenstvo vcas a dostate¢né vyhodnocuje pravidelné zpravy i mimotadna
zjisténi, ktera jsou mu predkladana piislusnymi vedoucimi Pracovniky nebo piislusnymi
organy dohledu ¢i z jinych zdroji. Na zakladé¢ téchto vyhodnoceni piijima predstavenstvo
Spolecnosti pfiméfena opatieni, ktera jsou realizovana bez zbytecného odkladu.

Piedstavenstvo zavede a uplatiiuje systém spravy a fizeni Spoleénosti, ktery zajist'uje G¢inné a
obezietné fizeni Spole¢nosti, véetné vymezeni funkci, jejichz vykon je vzajemné neslucitelny
a predchazeni stfetim zajmd, a to zpisobem, ktery je ku prospéchu stabilité a fungovani trhu a
zajmu Zakazniki.

Predstavenstvo v této souvislosti:

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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4.7

4.8

4.9
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(@) schvaluje provadéni strategickych cilti Spolecnosti, strategie v oblasti rizika a vnitini
spravy a fizeni Spole¢nosti; a

(b) zajist'uje integritu systému ucetnictvim a finan¢niho vykaznictvi, véetné integrity
finanéni a provozni kontroly a dodrZzovani pravnich ptedpisi a pfislusnych norem.

Predstavenstvo dale stanovuje a schvaluje:

(c) organizaci Spolecnosti, pokud jde o poskytovani investi¢nich sluzeb, véetné
dovednosti, odbornych a jinych znalosti vyZadovanych od Pracovniki, zdroju,
postuptl a opatieni pro poskytovani investi¢nich sluzeb;

(d) politiku v oblasti sluzeb, ¢innosti a produktii poskytovanych Spole¢nosti v souladu s
ochotou Spolecnosti podstupovat riziko a charakteristikami a pottebami Zakaznik;

(e) politiku odménovani osob zapojenych do poskytovani investi¢nich sluzeb
Zakaznikiim, jejimz cilem je podpoftit odpovédné obchodni chovani a spravedlivé
zachazeni se Zakazniky a predchazet stfetu zajmu ve vztazich se Zakazniky;

()] strategie a zasady, které se tykaji ochoty Spole¢nosti podstupovat riziko a které se
tykaji fizeni, sledovani a snizovani rizik, kterym je nebo mtize byt Spolecnost
vystavena, a to pii zohlednéni makroekonomického prostredi a cyklu podnikani
Spolecnosti; predstavenstvo vénuje dostatek Casu zajisténi fadného zvazeni zalezitosti
dle piedchozi véty a pfidéluje pfiméfené zdroje pro fizeni v§ech vyznamnych rizik,
kterym je Spole¢nost vystavena;

(9) opatfeni, jejichz cilem je zajistit provadéni posouzeni vhodnosti vedouciho organu,
vhodné sloZeni a planovani nastupnictvi vedouciho organu vcetn€ procesu vybéru a
posouzeni vhodnosti osob zastavajicich klicové funkce ve Spolecnosti.

Predstavenstvo dale zavede a uplatiuje systém spravy a fizeni Spolecnosti, ktery zajistuje
ucinné a obezietné fizeni Spolecnosti pii vykonu ¢innosti depozitare véetné fizeni a
omezovani stfetu zajmu depozitatre a oddéleni vykonu jiné ¢innosti Spolecnosti od vykonu

¢innosti depozitare.

Piedstavenstvo také posuzuje a pravidelné pirezkoumava G¢innost strategii, opatfeni a postupt
zavedenych za ucelem pInéni povinnosti Spole¢nosti a prijima odpovidajici opatfeni
k napravé pripadnych nedostatki.

Predstavenstvo v této souvislosti s uvedenim zejména toho, zda byla v pfipad¢ eventualnich
nedostatkil pfijata odpovidajici napravna opatieni, dostava:

@) zpravu o zajistovani shody s pravnimi ptedpisy (compliance) zahrnujici i oblasti
AML (hodnotici zpravy);

(b) zpravu o tizeni rizik;
(c) zpravu interniho auditu;
(d) zpravu o vykonu ¢innosti depozitare.

Administrativni podporu predstavenstva zajist'uje sekretariat piedstavenstva jako
k predstavenstvu pridruzeny podporny utvar.

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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4.19

Dozor¢i rada

Dozor¢i rada je kontrolni orgdn Spolec¢nosti @ ma dva (2) ¢leny. V cele dozor¢i rady stoji
predseda dozor¢i rady, jehoz dozor¢i rada voli a odvolava ze svého stiedu

Clenem dozoréi rady nemiize byt &len piedstavenstva nebo jind osoba opravnéna podle zapisu
v obchodnim rejstiiku jednat za Spolecnost.

Dozor¢i rada dohlizi na vykon pisobnosti pfedstavenstva Spolec¢nosti a uskute¢tiovani
podnikatelské ¢innosti Spole¢nosti. Piisobnost dozor¢i rady je dale upravena pravnimi
predpisy, Stanovami, timto piedpisem a dal$imi vnitinimi pfedpisy Spolecnosti.

Dozor¢i rada je opravnéna nahlizet do vSech dokladii a zapist tykajicich se ¢innosti
Spolecnosti a kontroluje, zda ucetni zapisy jsou fadné vedeny v souladu s pravnimi ptedpisy,
Stanovami a pokyny valné hromady.

Dozor¢i rada piezkoumava fadnou, mimoiadnou a konsolidovanou, poptipad¢ i mezitimni
ucetni zavérku a zpravu o vztazich, a navrh na rozdéleni zisku nebo thrady ztraty a predklada

své vyjadreni valné hromade¢.

Dozor¢i rada svolava valnou hromadu, jestlize to vyzaduji zajmy Spole¢nosti, a na valné
hromad¢ navrhuje potfebna opatreni.

Dozor¢i rada kontroluje systém spravy a fizeni Spolecnosti, ktery zajist'uje uc¢inné a obezietné
fizeni Spole¢nosti, véetn¢ vymezeni funkci, jejichz vykon je vzajemné neslucitelny a
predchazeni stfetim zajmd, a to zplisobem, ktery je ku prospéchu stabilité a fungovani trhu a
z4jmua Zakaznikt.

Dozor¢i rada v této souvislosti:

@) dohlizi nad postupy zvetejiiovani informaci a nad komunikacemi; a

(b) provadi u¢inny dohled nad osobami ve vrcholném vedeni Spoleénosti.

Dozor¢i rada dale:

@) kontroluje organizaci Spolec¢nosti, pokud jde o poskytovani investi¢nich sluzeb,

véetné dovednosti, odbornych a jinych znalosti vyZzadovanych od Pracovniki, zdroju,
postupll a opatfeni pro poskytovani investi¢nich sluzeb;

(b) kontroluje politiku v oblasti sluzeb, ¢innosti a produktti poskytovanych Spole¢nosti v
souladu s ochotou Spole¢nosti podstupovat riziko a charakteristikami a potfebami
Zakazniku;

(c) kontroluje politiku odménovani osob zapojenych do poskytovani investi¢nich sluzeb

Zakazniktim, jejimz cilem je podpoftit odpovédné obchodni chovani a spravedlivé
zachazeni se Zakazniky a predchazet stfetu zajmu ve vztazich se Zakazniky;

(d) pravidelné hodnoti ptfimétenost a dosahovani strategickych cilt pii poskytovani
investi¢nich sluzeb a ucinnost systému spravy a fizeni a pfiméfenost politik tykajicich
se poskytovani investi¢nich sluzeb Zakazniku;

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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4.20
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4.22

4.23

4.24

5.1

5.2

(e) konstruktivné pfipominkuje a kriticky prezkoumava navrhy a informace poskytované
predstavenstvem i jeho rozhodnuti.

Dozor¢i rada dale kontroluje systém spravy a fizeni Spolecnosti, ktery zajistuje G¢inné a

obezietné fizeni Spolecnosti pfi vykonu ¢innosti depozitare, véetné fizeni a omezovani stietu
zajmu depozitare a oddé€leni vykonu jiné ¢innosti od vykonu ¢innosti depozitare.

Dozorci rada hodnoti strategie a zasady, které se tykaji ochoty Spolec¢nosti podstupovat riziko
a které se tykaji fizeni, sledovani a snizovani rizik, kterym je nebo mtize byt Spole¢nost

vystavena, a to pii zohlednéni makroekonomického prosttedi a cyklu podnikani Spolec¢nosti.

Dozor¢i rada dohlizi, zda tidici a kontrolni systém Spole¢nosti je ucinny, uceleny a pfiméfeny
a alespon jednou ro¢né vysledky tohoto svého dohledu projedna s predstavenstvem.

Dozor¢i rada v této souvislosti prezkoumava:

@) zpravu o zajisStovani shody s pravnimi piedpisy (compliance) zahrnujici i oblasti
AML (hodnotici zpravy);

(b) zpravu o tizeni rizik;

(©) zpravu interniho auditu;

(d) zpravu o vykonu ¢innosti depozitare.

Dozor¢i rada se podili na strategii, planovani a vyhodnocovani ¢innosti utvaru compliance,
fizeni rizik a interniho auditu ve Spole¢nosti a jejich ¢innost sleduje.

Predstavenstvo je povinno:

@) podavat komplexni zpravy dozor¢i rad€ a informovat ji o aspektech relevantnich pro
posouzeni situace, rizik a vyvoje, které Spolec¢nost ovliviiuji nebo mohou ovlivnit;

(b) zajistit, aby dozor¢i rada méla pristup ke vSem potfebnym informacim a dokumentim.
ZASADY RiZENi VE SPOLECNOSTI
Zakladni vztahy ve Spolecnosti

Cinnost Spoleé¢nosti fidi predstavenstvo. Kazdy ¢len piedstavenstva je opravnén ¢ast svych
pravomoci dale delegovat na Pracovniky, ktefi jsou opravnéni delegovat cast svych pravomoci
na jimi podfizené Pracovniky. V ptipad¢ delegace odpovida osoba delegujici pravomoc za
vykon delegovanych ¢innosti a za jednani, jako by vykonavala ¢innosti a jednala sama.

Spolecnost se k zabezpeceni svych odbornych a administrativnich ¢innosti ¢leni na
organiza¢ni utvary (oddéleni). Utvary a jejich Pracovnici jsou povinni vzajemné spolupracovat
a poskytovat si potfebné informace. Vzajemnou soucinnost utvarl zajist'uji jejich vedouci.
Kazdy utvar vykonava Cinnosti, pro kter¢ byl zfizen, a to v rozsahu pracovni naplné
jednotlivych utvart. Pfi komplexnim feseni nekterych tkoll vyZadujicim spolupraci vice
utvar se uplatiiuje systém tymové prace s docasnym podfizenim vedoucimu tymu, ktery je
jmenovan piedstavenstvem. Pfipadné spory a pochybnosti o kompetencich mezi Gtvary resi
predstavenstvo.

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

Organizaéni struktura, ze které vyplyva struktura vnitfniho organiza¢niho usporadani
Spole¢nosti a vztahy nadrizenosti a podiizenosti jednotlivych Pracovniki véetné
obsazeni jednotlivych vedoucich pracovnich pozic, je uvedena v priloze oznacené jako
Piiloha 1.

Zastupitelnost vedoucich Pracovnikii

V pripadé nepiitomnosti vedouciho Pracovnika jej zastupuje v plném rozsahu zastupce
urceny V piiloze oznacené jako Priloha 2. Vedouci Pracovnik je opravnén vyhradit si
néktera rozhodnuti tykajici se jim fizeného Gtvaru i v ptipadé své neptitomnosti. Nastane-li v
dobé¢ jeho neptitomnosti potieba bezodkladného feSeni takové situace, je ureny zastupce
povinen kontaktovat zastupovaného vedouciho Pracovnika a neni-li to mozné, pozadat o
rozhodnuti nadiizeného zastupovaného vedouciho Pracovnika.

Zastupovani Spolecnosti a podepisovani za Spole¢nost

Spolecnost zastupuje navenek predstavenstvo jako jeji statutarni organ, piicemz za Spole¢nost
jedné a podepisuje kazdy Clen predstavenstva samostatné. Spolecnost miize zastupovat rovn€z
tieti osoba, a to v rozsahu stanoveném timto piedpisem nebo jinym vnitinim piedpisem
Spole¢nosti, nebo na zakladé plné moci udélené piedstavenstvem Spolec¢nosti. Osoby
opravnéné zastupovat Spole¢nost se podepisuji tim zplisobem, Ze k napsané nebo vytisténé
obchodni firmé Spole¢nosti ptipoji své podpisy. Rozsah opravnéni k jednani za Spole¢nost
vymezuje tento predpis spolu s dal§imi vnitinimi ptedpisy Spole¢nosti, pravni piedpisy a
stanovy a ptipadné v jejich mezich plnd moc.

Outsourcing

Spolecnost miize poverit vykonem nékterych provoznich €innosti jinou osobu (Poskytovatele
Outsourcingu). O tomto povéieni rozhoduje predstavenstvo. Podrobné pozadavky na vykon
¢innosti prostiednictvim Poskytovatelll Outsourcingu stanovi zvlastni vnitini predpis.

Seznam outsourcovanych ¢innosti a Poskytovatelli Outsourcingu obsahuje priloha
oznacena jako Priloha 3.

Personalni vybaveni

U Pracovnikil, pomoci kterych provadi Spolecnost své ¢innosti, pfedstavenstvo zabezpecuje,
aby se jednalo o osoby divéryhodné, které maji znalosti a zkusenosti nezbytné pro plnéni jim
pridélenych ¢innosti. Pfedstavenstvo zajisti, aby relevantni Pracovnici trvale spliiovali
podminky odborné zptisobilosti a davéryhodnosti. Divéryhodnost a odborna zptsobilost jsou
Spolecnosti pravidelné provétovany, a to zptisobem stanovenym vnitinimi pfedpisy
Spolecnosti a prostfednictvim pfimého dohledu vedoucich Pracovnikd.

Ostatni minimalni pfedpoklady pro vykon nékterych podstatnych ¢innosti ve Spole¢nosti
(jedna se zejména o ¢innosti pfimo souvisejici s poskytovanim investiénich sluzeb a vykon
pribézné vnitini kontroly ve Spole¢nosti nebo osoby primo zapojené do vykonu pusobnosti
utvaru depozitare) jsou stanoveny zvlastnimi vnitinimi pfedpisy Spolecnosti.
Vedouci organ
Vedoucim organem Spolecnosti je pedstavenstvo a dozorci rada.
Clen vedouciho organu musi spliiovat také nasledujici predpoklady:

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
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5.12

5.13

5.14

(@)

(b)
(©)

je plné svépravny a divéryhodny a ma dostatek odbornych znalosti, dovednosti a
zkusenosti, aby rozumél ¢innostem obchodnika s cennymi papiry, v€etné souvisejicich
hlavnich rizik;

ma minimalné ukoncené stifedoskolské vzd€lani s maturitou;

je osobou vhodnou z hlediska fadného a obezietného poskytovani investi¢nich sluzeb
Spolecnosti; jeho fadnému vykonu funkce nebrani jeho profesni, podnikatelska nebo
jina obdobna ¢innost, zejména ¢innost u osoby se stejnym nebo obdobnym pifedmétem
podnikani (neslucitelnost funkci), jednd se zejména o nasledujici ¢innosti:

(M investi¢ni zprosttedkovatel nebo jeho vedouci osoba ¢i zaméstnanec, nebo
zahrani¢ni osoba s obdobnym pfedmétem podnikani nebo jeji vedouci osoba
¢i zaméstnanec;

(i) vazany zastupce nebo jeho vedouci osoba ¢i zaméstnanec, nebo zahraniéni
osoba s obdobnym piedmétem podnikani nebo jeji vedouci osoba ¢i
zaméstnanec;

(ili)  vedouci osoba nebo zaméstnanec jiného obchodnika s cennymi papiry nebo
zahrani¢ni osoby s obdobnym povolenim.

Clen vedouciho organu:

()
(b)
(©)

musi plnit své povinnosti fadné, Cestné a nezavisle;
vénuje vykonu této své funkce dostatecny Cas;
muZe soucasné zastavat funkce v organech jinych pravnickych osob jen tehdy, pokud

ma nadéle dostatecné Casové kapacity pro plnéni povinnosti ve Spole¢nosti vzhledem
k povaze, rozsahu a slozitosti ¢innosti Spolecnosti.

Piedstavenstvo je povinno zajistit také, aby:

(@)

(b)

(©)
(d)

(€)

byly vyclenény dostatecné personalni a financni zdroje pro prubézné odborné
vzdélavani ¢lenti vedouciho organu;

byla provadéna politika podporujici rozmanitost pti vybéru ¢lent jeho vedouciho
organu,;

¢len vedouciho organ mél pristup ke vsem potiebnym informacim a dokumentiim;

¢len vedouciho organu mél dostateéné odborné znalosti, dovednosti a zkusenosti, aby
rozum¢l ¢innosti Spole¢nosti;

byly evidovany tidaje o tvérech a zarukach poskytnutych ¢lenovi jeho vedouciho
organu nebo osob¢ s takovym Clenem sptiznéné.

Clen vedouciho organu je povinen bez zbyte¢ného odkladu oznamit Gitvaru compliance kazdou
zménu skuteCnosti s dopadem do vyse uvedenych oblasti pro vykon své funkce, zejména
skute¢nosti, které se jej bezprostfedné dotykaji — napt. skute¢nosti s vlivem na divéryhodnost,
zmény v organech ¢i funkcich nebo v informacich o zaptjckach a tvérech.

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

5.23

5.24

Pracovni vztahy, prava, povinnosti a odpovédnost zaméstnanci

Pracovni vztahy, prava, povinnosti a odpovédnost zaméstnancu se tidi zakonem ¢. 262/2006
Sb., zakonik prace, timto predpisem a dal§imi vnitinimi ptedpisy Spoleénosti.

Interni Fidici akty

Pravidla vnitiniho fizeni Spolecnosti jsou vymezena souborem organizacnich a fidicich
vnitinich norem Spolecnosti, které vyplyvaji z tohoto vnitiniho predpisu. Interni fidici akty
Spolecnosti jsou zavazné a jejich nedodrZzeni mtize byt posouzeno jako poruseni pracovni
povinnosti Pracovnika nebo smluvniho vztahu.

Interni fidici akty jsou vydavany predstavenstvem za Gcelem zajisténi jednotného fizeni a
kvalitniho fungovani Spole¢nosti. Ukolem internich fidicich akti je stanovit pravidla chovani
a vztahli mezi Pracovniky, zejména stanovit pfesné prav a povinnosti Pracovniki pii plnéni
pracovnich kol a metody k jejich provadéni.

Vedouci Pracovnici jednotlivych Gtvart jsou opravnéni také vydavat interni idici akty
V rozsahu ptisobnosti jimi fizeného tvaru, jejichz tkolem je stanovit konkrétni podminky
provadéni urcitych ¢innosti pfislusného utvaru.

rowr

Ve Spolecnosti se vydavaji tyto interni fidici akty:
@) vnitini pfedpisy Spole¢nosti; a
(b) pracovni pokyny (interni metodiky) vedoucich Pracovnik.

Pravidla pfijimani, zavadéni a uplathovani vnitfnich predpisi Spole¢nosti jsou stanovena ve
zvlastnim vnitinim predpise Spolecnosti.

Porady

K zajisténi dostatecné informovanosti Pracovnikil se konaji porady a jednani na vSech
stupnich tizeni. Tyto porady slouzi zejména: ke stanoveni a k rozd€leni pracovnich ukold, ke
kontrole plnéni pracovnich tikoli, k vyjasnéni spornych otazek pii plnéni pracovnich ukold, ke
sdéleni informaci o diilezitych aktualnich otazkach a tikolech vyplyvajicich z pozadavki
vedeni Spole¢nosti, k upozornéni na vznikla nebo potenciondlni rizika v rdmci ¢innosti
Spolecnosti a stanoveni navrht jejich feseni.

Vedouci Pracovnik, ktery poradu svol4, je povinen zabezpecit jeji kvalitni ptipravu.

Ze vsech pravidelnych porad Pracovniku a dalSich podstatnych jednani ve Spole¢nosti se
poftizuji zapisy, jejichz vyhotoveni provadi osoba ur¢ena vedoucim Pracovnikem, a soucasné
zajist'uje jejich archivaci v souladu se zvlastnim vnitinim piedpisem Spole¢nosti.

Pravidla vnitini kontroly

Kazdy Pracovnik je podiizen bezprostfedné jednomu vedoucimu Pracovnikovi, ktery je
opravnén zadavat mu pracovni ukoly a jemuz odpovida za jejich plnéni. Kazdy vedouci
Pracovnik je povinen v ramci své funkce kontrolovat praci a jeji vysledky u vSech svych
podtizenych Pracovnikil. Vedouci Pracovnik uchovava podklady o zavaznéjsich zjisténich
u¢inénych béhem bézné kontrolni ¢innosti svych podfizenych Pracovniku (napt. formou
archivace prob&hlé e-mailové ¢i jiné elektronické komunikace).

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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5.25

5.26

5.27

5.28

5.29

Pravidla vnitini kontroly, v€etn€ ¢innosti compliance, jsou podrobné¢ji stanovena zvlastnim
vnitinim pfedpisem Spolec¢nosti.

Omezeni moZného stietu zajmi mezi Gtvary (¢inské zdi) a nesluditelnost funkci

Predstavenstvo zodpovida za udrzovani funkéniho a efektivniho organiza¢niho usporadani
vcetné oddéleni neslucitelnych funkci a za mezovani vzniku mozného stietu zajmu.

Predstavenstvo zajiStuje, aby vSem titvarim a Pracovnikim byly na vSech fidicich a
organizacnich trovnich pridélovany odpovédnosti a pravomoci tak, aby bylo dostatecné
zamezeno vzniku moZzného stietu zajmi. Oblasti, kde existuje moznost vzniku stietu zajmd,
jsou vcas identifikovany. Postupy jsou stanoveny tak, aby omezily moznosti stietu zajmi.
Oblasti stfetu zajm1 jsou pfedmeétem prubézného nezavislého sledovani, mj. utvarem
compliance.

Spolecnost identifikovala jako neslucitelné tyto funkce ¢i Cinnosti:

@ funkce (vykon ¢innosti) interniho auditu je neslucitelna s jakoukoliv jinou ¢innosti ve
Spolecnosti nebo s clenstvim v organech Spolecnosti;

(b) funkce (vykon ¢innosti) compliance je nesluditelna s ¢innostmi, které jsou osobou
povetfenou vykonem compliance sledovany a kontrolovany;

(c) funkce (vykon ¢innosti) fizeni rizik je neslucitelna s Gitvarem obchodnim, Gtvarem
compliance a ttvarem depozitare;

(d) funkce (vykon ¢innosti) accounting je neslucitelna s vypoiadanim obchodd;

(e) funkce (vykon ¢innosti) Back Office je neslucitelna s utvarem obchodnim;

()] funkce (vykon ¢innosti) depozitaie je neslucitelna s jakoukoliv jinou ¢innosti ve
Spolec¢nosti;

(9) funkce (vykon ¢innosti) osoby dohlizejici na vykon Outsourcingu se samotnym

vykonem dohlizené ¢innosti za Poskytovatele Outsourcingu.

Pro vylouc¢eni pochybnosti, pravidla neslucitelnosti vykonu funkce (Cinnosti) uvedena vyse
neomezuji soubeézné Clenstvi ve vedoucim organu Spolecnosti.

V ptipadg, ze Spole¢nost poskytuje sluzby depozitare Cilovym fondtim, respektive jejich
Spraveam, se skupinovou vazbou, tj. kdy dva ¢i vice spole¢nosti patii do téze skupiny se
Spoleénosti (v tomto ¢lanku ,,Cilovy fond se skupinovou vazbou®) je nutné, aby bylo trvale
zajisténo, a to nad ramec ostatnich pravidel upravujicich oddéleni funkci a predchazeni stietu
zajmu, ze zadna osoba nesmi byt clenem vedouciho organu Spolecnosti a souc¢asné ¢lenem
vedouciho organu a/nebo Pracovnikem Cilového fondu se skupinovou vazbou.

Ma se za to, Ze ¢lenové vedouciho organu Spole¢nosti jsou nezavisli, nejsou-li ¢leny
vedoucich organi a/nebo Pracovniky Cilovych fondt se skupinovou vazbou ani Pracovniky
jinych Spole¢nosti, mezi nimiz existuje skupinova vazba, a nemaji-li Zadny obchodni, rodinny
¢i jiny vztah ke Spolecnosti, Cilovym fondiim se skupinovou vazbou ¢i jakékoli jiné
spolecnosti pattici do téze skupiny se Spolecnosti, jenz by mohl vyvolavat stret zajma
naprtiklad tim, Ze by narusil jejich rozhodnuti.

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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5.30  Pravidla omezeni mozného stfetu zajmu jsou stanovena timto predpisem a dale zvlaStnim
vnitinim pfedpisem Spolec¢nosti.
6. ORGANIZACNI STRUKTURA
Organizaéni struktura
6.1 Organizacni strukturu a jeji zmény, véetné poctu a charakteru organizacnich slozek, schvaluje
predstavenstvo Spolecnosti. V pfipad¢ vzniku, zruSeni nebo zmény organizacni slozky je
povinen piislusny Pracovnik nebo bezprostfedné nadtizeny Pracovnik, ptipadné ¢len
predstavenstva, zajistit fddné prevzeti, resp. pfedani veskeré agendy.
6.2 Organizacni struktura Spolecnosti se ¢leni na nasledujici organiza¢ni slozky:
@ dozor¢i radu,
(b) pfedstavenstvo,
(c) vedouci Pracovniky ttvart a jejich zastupce,
(d) utvary a jednotlivé pracovni pozice.
Néapli ¢innosti organizaénich sloZzek
6.3 Pilisobnost organizacnich sloZek je vymezena timto vnitinim piedpisem v piiloze
oznacené jako Ptiloha 4 a dalSimi vnitinimi pfedpisy Spole¢nosti, pfipadné plnymi
mocemi a dal§imi naFizenimi a opatienimi predstavenstva, popripadé vedoucich
Pracovnik.
7. PRAVIDELNA AKTUALIZACE
7.1 Za spravnost tohoto predpisu odpovida utvar compliance.
7.2 Utvar compliance priibézné piezkouma tento vnitini pfedpis a navrhne vhodna opatieni
k napravé zjisténych nedostatk.
8. ZAVERECNA USTANOVENI
8.1 Tento vnitini predpis nabyva G¢innosti ke dni schvaleni tohoto piedpisu piedstavenstvem
Spolecnosti.
8.2 Tento vnitini predpis miize byt zménén nebo zrusen predstavenstvem Spolecnosti.
8.3 Tento vnitini piedpis je dostupny v archivu Spole¢nosti.
9. ZMENOVY PROTOKOL
Verze Uginnost Popis zmén Zménu proved] Zménu schvalil
1.1. 1.2.2025 Nahrazeni ptivodniho - predseda
vnitiniho pfedpisu predstavenstva
Vv souvislosti se ziskanim
kvalifikované ucasti
1.2. [o] Uprava v souvislosti vykonem | utvar compliance | pfedseda

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Cinnosti depozitare

predstavenstva

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.

14




PRILOHA 1

ZNAZORNENI ORGANIZACNICH SLOZEK

Valna hromada

e A
.
Predseda dozor¢i rady
e A
.
Dozoréi rada
e N
. J .
Clen dozoréi rady
. J
-
Interni audit
Compliance (véetné AML)
Rizeni rizik
Clen predstavenstva
Accounting
Back Office
Predstavenstvo Depozitdf

Sekretariat predstavenstva }

Pravni Gtvar

.
(
IT tvar
.
Predseda predstavenstva
-

Obchodni dtvar

Personalni utvar (HR)

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstifku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Pozice

Sekretariat
predstavenstva

Interni audit

Compliance

Povinnost identifikace a

PRILOHA 2

JMENOVITE ROZDELENI PRACOVNICH POZIC

Vedouci Pracovnik

Klaudie Bendova

Poskytovatel Outsorcingu

Petr Capouch

Zuzana Vorlova

kontroly zakaznika ve

smyslu AML zakona
Rizeni rizik
Accounting

Back Office

Olga Kopkasova
Katefina Zitova

Petra Buskova

Zastupce

Clen predstavenstva zastupuje
Pracovnika v piipade
kratkodobého a neptedvidaného
vypadku vykonu ¢innosti ze strany
Pracovnika, ktery vsak nebude
delsi nez 30 dni. V piipadé delsiho
vypadku ¢innosti ze strany
Pracovnika bude Spole¢nost za
podminek stanovenych ptislusnym
vnitinim ptedpisem, hledat nového
Pracovnika.

Clen predstavenstva zastupuje
Poskytovatele outsourcingu v
pripadé kratkodobého a
neptedvidaného vypadku vykonu
¢innosti ze strany ptislusného
Poskytovatele Outsourcingu, ktery
vsak nebude delsi nez 30 dnil. V
ptipad¢ delsiho vypadku ¢innosti
ze strany Poskytovatele
outsourcingu bude Spolecnost za
podminek stanovenych ptislusnym
vnitinim pfedpisem, hledat nového
Poskytovatele outsourcingu.

Zuzana Vorlova

Petr Capouch

Richard Horak
Olga Kopkasova

Katefina Zitova s vyjimkou
vypotadani obchodu, pti kterém je
zastupcem ¢len predstavenstva v
pripadé kratkodobého a
nepiedvidaného vypadku vykonu
¢innosti ze strany Pracovnika,
ktery vsak nebude delsi nez 30

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Depozitar

Pravni atvar

Sluzby informacnich
technologii (IT)

Obchodni utvar

Personalni atvar

Lubomir Nowak

Poskytovatel Outsourcingu

(externi advokat)

Vojtéch Koudelka

Andrea Prchalova

Klaudie Bendova

dnt. V ptipadé delsiho vypadku
¢innosti ze strany Pracovnika bude
Spolecnost za podminek
stanovenych piislusnym vnitinim
predpisem, hledat nového
Pracovnika.

S podporou Daniela Drinka ¢len
predstavenstva zastupuje
Pracovnika v ptipadé
kratkodobého a nepiedvidaného
vypadku vykonu ¢innosti ze strany
Pracovnika, ktery vSak nebude
delsi nez 30 dnti. V ptipadé delsiho
vypadku ¢innosti ze strany
Pracovnika bude Spolec¢nost za
podminek stanovenych ptislusnym
vnitinim predpisem, hledat nového
Pracovnika.

Nahradni Poskytovatel
Outsourcingu

(externi advokat)

Piedseda piedstavenstva zastupuje
Pracovnika v piipade
kratkodobého a nepiedvidaného
vypadku vykonu ¢innosti ze strany
Pracovnika, ktery vsak nebude
delsi nez 30 dnti. V pripad¢ delsiho
vypadku ¢innosti ze strany
Pracovnika bude Spole¢nost za
podminek stanovenych ptislusnym
vnitinim ptedpisem, hledat nového
Pracovnika.

Piedseda piedstavenstva zastupuje
Pracovnika v pfipadé
kratkodobého a nepiedvidaného
vypadku vykonu ¢innosti ze strany
Pracovnika, ktery vsak nebude
delsi nez 30 dnti. V ptipad¢ delsiho
vypadku ¢innosti ze strany
Pracovnika bude Spole¢nost za
podminek stanovenych piislusnym
vnitinim pfedpisem, hledat nového
Pracovnika.

Piedseda piedstavenstva zastupuje
Pracovnika v pfipadé
kratkodobého a nepiedvidaného

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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vypadku vykonu ¢innosti ze strany
Pracovnika, ktery vsak nebude
delsi nez 30 dnti. V pfipad¢ delsiho
vypadku ¢innosti ze strany
Pracovnika bude Spolec¢nost za
podminek stanovenych piislusnym
vnitinim pfedpisem, hledat nového
Pracovnika.

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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PRILOHA 3

POSKYTOVATELE OUTSOURCINGU

Cinnost
Interni audit
Pravni sluzby

Databaze sank¢nich seznamiu a osob a
politicky exponovanych osob

Opatrovani a tischova pri ¢innosti depozitie
PenéZni ucet depozitarie

CRM (IT)

CRM - distribuce (IT)

Servery (IT)

Uketni system

Poskytovatel
ASIG CONSULT s.r.o.
externi advokat

Magna, s.r.o.

Ceskoslovenska obchodni banka, a.s.
Ceskoslovenskéa obchodni banka, a.s.
Total Solutions, S.r.o.

VIZUS.CZ s.r.0.

Xanadu a.s.

Asseco Solutions, a. s.

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Organizaéni slozka

Sekretariat predstavenstva

Utvar interniho auditu

PRILOHA 4

PUSOBNOST ORGANIZACNICH SLOZEK

Do piisobnosti organizacni sloZzky spada zejména:

Sekretariat predstavenstva prosttednictvim asistentky
zajistuje:

poskytovéani organizacni a administrativni podpory
predstavenstvu véetné zabezpeceni a koordinace vSech
¢innosti spadajicich do ptisobnosti predstavenstva a
priprava podkladii pro tyto ¢innosti a rozhodovani;

plnéni kol zadanych piedstavenstvem,;

fizeni predstavenstvem svéfenych aktivit napti¢
organiza¢nimi Utvary Spolecnosti;

evidence a kontrola plnéni ukolt, uloZzenych
predstavenstvem dal§im utvarim/jednotlivym
Pracovniktim;

organizace a fizeni valnych hromad, porad a dalSich aktivit
managementu;

evidence vyznamnych uzavienych smluv s obchodnimi
partnery ¢i tietimi stranami;

koordinace komunikace mezi vedoucimi organy
Spolecnosti.

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven ve vnitinich
predpisech Spolecnosti.

Utvar interniho auditu zejména zajist'uje provéteni:

dodrzovani ptislusnych pozadavku a pravidel stanovenych
pravnimi pfedpisy a vnitinimi pfedpisy Spolecnosti, jakoz
I napravnych opatieni ulozenych na zaklad¢ zjisténi
vnitiniho auditu;

finan¢niho fizeni (finan¢niho planu), fizeni rizik, fizeni
kapitalu a fizeni likvidity;

dostatecnosti a spolehlivosti systému vnitinich hlasent,
informaci poskytovanych vrcholovému vedeni Spolecnosti
a informaci pro Zakazniky;

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Utvar compliance (véetné AML)

funkcnosti a bezpecnosti informacéniho systému vcetné
spolehlivosti systému sestavovani, kontroly a predkladani
vykaz a dal$ich informaci CNB;

dostatecnosti a spolehlivosti mechanismt vnitini kontroly;

plnéni informacni povinnosti v oblasti interniho auditu
k vrcholovému vedeni Spoleénosti;

tvorba nové a revize stavajici metodiky upravujici oblast
interniho auditu.

Vykonem téchto ¢innosti je za podminek stanovenych
vnitinimi predpisy Spolecnosti povéfena tieti osoba
(Outsourcing). Dohled nad pInénim smlouvy o outsourcingu
Poskytovatelem Outsourcingu vykonava predstavenstvo.

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven ve vnitinich
predpisech Spole¢nosti.

Utvar compliance (véetnd AML) zejména zajistuje:

zabezpeceni souladu vnitinich predpisti Spolecnosti
S pravnimi predpisy;

zabezpeceni vzajemného souladu vnitinich ptredpisi;

zajisténi souladu ¢innosti Spole¢nosti s pravnimi a
vnitinimi pfedpisy;

Skoleni zaméstnanct (novych i stavajicich) se zaméfenim
na vnitini pfedpisy a na povinnosti vyplyvajici z oblasti
compliance / AML;

pusobnost pii pfijimani novych Zakaznikt v oblasti
investi¢nich sluzeb nebo jinych sluzeb nebo pfi ¢innosti
depozitare;

podporu pfii feseni zavaznych stiznosti a reklamaci
Zakazniki nebo nesrovnalosti pfi ¢innosti depozitare;

evidence a kontrola plnéni ulozenych napravnych opatieni
a doporuceni externich subjektd (externi auditor, interni
auditor, CNB);

pfijimani ozndmeni od Pracovnikil (o vykonu obchodnich
aktivit mimo Spolecnost, o podezieni ze zavazného
poruseni predpisi, pfijimani dard apod.);

plnéni informacni povinnosti v oblasti compliance / AML
smérem k vrcholovému vedeni Spole¢nosti;

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Utvar fizeni rizik

— kontrola investi¢nich zprostfedkovatell a vazanych
zastupct;

— schvalovéni propagacnich materiald a dalSich dokumenti,

— posuzovani piipustnosti penézitych nebo nepenézitych
pobidek;

— zjiStovani a fizeni stietu zajmi (vedeni Watch/Restricted
list a seznamu osob, které maji pristup k vnitinim
informacim, rozhodovani o omezenich apod.);

— schvalovani a monitoring osobnich obchodi s investi¢nimi
nastroji a monitoring manipulace s trhem a zneuzivani
vnittnich informaci a pfipadné informovani CNB o
divodném podezieni na vyuziti vnitini informace pfi
uzavieni obchodu nebo o diivodném podezieni, Ze urcity
obchod muize byt manipulaci s trhem;

— tvorba nové a revize stavajici metodiky upravujici oblast
compliance / AML.

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven ve vnitinich
predpisech Spolecnosti.

Utvar fizeni rizik zejména zajist'uje:

¢innosti Spolecnosti v oblasti fizeni rizik, tj. identifikace
(rozpoznavani) rizik, méfeni rizik, sledovani rizik a
ptipadné piijimani opatfeni vedoucich k omezeni
podstupovanych rizik véetné schvalenych limitt pro fizeni
rizik;

— navrhovani strategii Spole¢nosti v oblasti fizeni rizik
(vCetne ICT);

— tvorba a odpovédnost za metodiku v oblasti fizeni rizik;

— poskytovani metodické a konzulta¢ni podpory v oblasti
fizeni rizik;

— plnéni informacni povinnosti v oblasti fizeni rizik
k vrcholovému vedeni Spole¢nosti;

— jednd s externimi auditory;
—  plnéni informaénich povinnosti vii¢i dohledu (CNB);

— spoluprace na metodickém Skoleni zaméstnancti v oblasti
fizeni rizik.
Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven podrobnéji ve

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.

22



Utvar accounting

vnitinich pfedpisech Spole¢nosti.

Utvar accounting zejména zajistuje:

— Tizeni a odpovédnost za ¢innosti Spole¢nosti v oblasti
ucetni, danové, vykaznictvi;

— tvorba a odpoveédnost za metodiku v oblasti ucetni,
danové, vykaznictvi;

— zajisténi uhrady dodavatelskych faktur, zaméstnaneckych
ptispévki a cestovnich ndhrad, zajisténi prevodii mezi ucty
Spolecnosti vedenymi v jinych bankach;

— odpovédnost za fadné vedeni ti€etnictvi Spolecnosti
v souladu s pravnimi ptedpisy véetn¢ koordinace ob&hu
ucetnich dokladii ve Spolecnosti a vystavovani a
zpracovani faktur a klasifikace pohledavek ve spolupraci
s Back Office;

— pfiprava vyrocni zpravy, tiskovych zprav, informacni
povinnosti a udaji o Spolecnosti véetné zvetejiiovani
povinnych informaci na webové strance Spolecnosti;

— zastfeSeni inventarizace jméni Spole¢nosti v¢etné vytazeni
hmotného a nehmotného investi¢niho majetku;
zabezpeceni vSech ¢innosti souvisejicich se spravou a
udrzbou movitého a nemovitého majetku Spolec¢nosti
(vCetn€ prondjmu a inventarizace);

— odpovédnost za daniové zalezitosti Spolecnosti véetné
pfipravy danovych pfiznani a hldSeni Spolecnosti;

— jedna s finan¢nimi Ufady a externimi poradci ohledné
ucetni a danové problematiky;

— zpracovani vykaznictvi a plnéni informacnich povinnosti
vuéi statnim a ostatnim externim organtm (Ministerstvo
financi, Statisticky ufad); zpracovani vykaznictvi a
poskytovani informaci o vyvoji hospodaieni pro vrcholové

vedeni Spolecnosti;

— zajiStuje integritu systému ucetnictvim a finan¢niho
vykaznictvi, v€etn€ integrity finan¢ni a provozni kontroly;

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven podrobnéji ve
vnitinich pfedpisech Spolecnosti.

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Utvar Back Office

Utvar Back Office zejména zajist'uje:

zajisténi komunikace se Zakazniky prostednictvim
internetu, telefonu, e-mailu apod., jde-li o technickou
asistenci (naptiklad problémy s registraci nebo ptihlasenim
se do uzivatelského uctu);

komunikace s exekutory, soudy, notafi apod. a vyfizeni
jejich zadosti, v koordinace s pravnim utvarem;

zajisténi postovni agendy ve Spolec¢nosti (organizace,
piijimani a odesilani posty, jeji evidence a rozdélovani),

zajisténi distribuce vypist ze zédkaznickych ucta;

zajisténi vybranych back office Cinnosti pro ostatni Gtvary
Spolecnosti, piipadné investi¢ni zprostiedkovatele a
vazané zastupce;

zodpovédnost za feSeni stiznosti a reklamaci Zakaznika
(zavazné predéva utvaru compliance / AML);

zajisténi vypotadani obchodt (pokynil), at’ uz na ticet
Zakaznika nebo Spole¢nosti, a podpory provozu
obchodniho ttvaru véetné evidence, archivace a jiné;

vede vnitinimi predpisy stanovené evidence (denik,
prehled smluv tykajicich se investi¢nich sluzeb, aj.);

zajisténi custody ¢innosti a vedeni evidence majetku
Zakaznikl a sprava majetkovych ucti Zakaznik;

vede denné¢ evidenci vSech operaci za ucelem tuplné
aktudlni informovanosti stavu svéfenych hodnot a
porovnava je se stavem financnich prostiedkd na
ptislusnych uctech;

v systému své vnitini evidence zajiStuje soustavnou a
jednoznacnou identifikaci investi¢nich nastroju a
penéznich prostiedki kazdého zakaznika zptisobem
umoziujicim kdykoliv odlisit aktiva drzena pro jednoho
zakaznika od aktiv drzenych pro ostatni zakazniky a od
svych vlastnich aktiv;

umoznuje generovat zdznamy o tom, na jakém uctu u treti
osoby jsou jednotlivé investi¢ni nastroje a penézni
prosttedky kazdého zakaznika vedeny;

nejméné jedenkrate za kalendaini mésic provadi
rekonciliaci, tzn. kontrolu shody dat ve vnitini evidenci se
skute¢nym stavem penéznich prostfedkt a investi¢nich

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Utvar Depozitaie

Utvar pravni

nastroju zakaznika drZzené tfeti osobou a postup odstranéni
zjisténych nesrovnalosti;

— zajisténi ¢innosti v souvislosti se spravou a uschovou
investi¢nich nastroji;

Vykon téchto ¢innosti miize byt dale upraven podrobnéji ve
vnitinich ptedpisech Spolecnosti.

Utvar Depozitare zejména zajist'uje:

- fizeni a odpovédnost za ¢innosti Spolec¢nosti v oblasti
¢innosti depozitare, zejména opatrovani, ischova,
evidence majetku investi¢nich fondt a kontrolni
¢innost;

- tvorbu a odpovédnost za metodiku useku;

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven podrobnéji ve
vnittnich predpisech Spolecnosti.

Utvar pravni zejména zajistuje:

— jednani v pravnich vécech pted soudy, statnimi, spravnimi
a rozhod¢imi organy, organy ¢innymi v trestnim fizeni a
jinymi organy v rozsahu povéfeni a plnych moci
udélenych v souladu s vnitinimi predpisy Spole¢nosti;

— poskytovani pravni podpory v ¢innostech vSech utvart,

— sprava agendy obchodniho rejsttiku, ochrannych znamek a
dalsi;

— vypracovani pravnich pfipominek ke smlouvam
uzaviranym jinymi organizacnimi utvary Spolecnosti;

— vytvafeni (vzorové) smluvni dokumentace v oblasti
investi¢nich a jinych produktt a sluzeb depozitare;

— spolupréce s Back Office na tvorbé a tpravé smluvni
dokumentace ad hoc;

— provadéni pravni prevence smetujici ke zvySeni a udrzeni
pravniho védomi zaméstnanct Spolecnosti a poskytovani
zaméstnanciim Spole¢nosti pravni rady, stanoviska,
konzultace a informace o aplikaci pravnich piedpisu;

— poskytovani pravni podpory pfi spravé pohledavek pro
Back Office a provadéni ¢innosti souvisejicich s thradami
pohledavek a uvoliiovani zajisténi a provadéni ¢innosti
souvisejicich s postoupenim pohledavek;

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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IT ttvar (ICT)

— tvorba nové a revize stavajici metodiky upravujici oblast
pravni.

Vykonem téchto ¢innosti je za podminek stanovenych
vnitinimi pfedpisy Spolecnosti povéfena treti osoba
(Outsourcing). Dohled nad plnénim smlouvy o outsourcingu
Poskytovatelem Outsourcingu vykonava predstavenstvo.

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven podrobnéji ve
vnitinich pfedpisech Spolecnosti.

IT utvar zejména zajist'uje:

— Tfizeni a odpovédnost za Cinnosti Spole¢nosti v oblasti IT
(v€etn€ informacnich systému);

— tvorbu a odpovédnost za metodiku tGseku,

— Ttadny chod a spravu a rozvoj IT (vCetné informacnich
systémil) a dil¢ich modulti ¢i aplikaci a dalsiho
softwarového vybaveni véetné telekomunikacnich a
zaznamovych zafizeni s diirazem na systémy, které jsou
vyuzivany v ramci poskytovani sluzeb Spolecnosti;

— stanoveni podminek pfistupu Pracovnikii k informac¢nim
systémim a rozsah pfistupovych prav;

— stanoveni pravidel prace s informacnimi systémy a
podminky vkladani dat do IT a jejich uprav;

— zalohovani dat ulozenych v informacénich systémech a
jejich archivaci po dobu stanovenou pravnimi a vnitinimi
piedpisy Spole¢nosti;

— testovani informacnich systémd a reportovani nadiizenému
vcetné kazdého poruseni nebo ohrozeni interni bezpecnosti
nebo chodu systémt;

— ochranu informaénich systémi pred neopravnénymi
zasahy ze strany neopravnénych osob a pted poskozenim;

— planovani rozvoje a profylaxe svéfené oblasti, reportovani
nadfizenému véetn€ doporuceni konkrétnich krokt
Vv oblasti nakupu, rozvoje, spravy bezpecnosti apod;

— Vyvoj, design a nastaveni informacnich systému;

— postupy rekonstrukce dat v pfipadech, kdy doslo k
neopravnénému zasahu nebo poskozeni informacnich
systém;

— komunikace s dodavatelskymi firmami z oblasti IT

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou B 1654.
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Utvar obchodni

techniky a informacnich systému a bezpecnosti,
navrhovani opatieni k fizeni rizik v oblasti IT;

— Skoleni zaméstnancti (novych i stdvajicich) se zamétenim
na vnitini pfedpisy a na povinnosti vyplyvajici z oblasti IT.

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven podrobnéji ve
vnitinich ptedpisech Spolecnosti.

Utvar obchodni zejména zajist'uje:

— Tfizeni a budovani vztaht k Zakazniktim a odpovédnost za
kvalitu poskytovanych sluzeb Zakaznikim;

— tvorbu a odpovédnost za metodiku tuseku;

— analyza trhu a konkurence v oblasti produktové nabidky a
marketingovych postupty;

— vytvafeni a koordinace strategie Spolec¢nosti v oblasti
produktového fizeni (navrhovani a spoluprace na vytvareni
novych sluzeb nebo produktii za Gcelem zvyseni ziskovosti
Spoleénosti) v¢etné vymezeni cilového trhu pro jednotlivé
produkty distribuované Spolecnosti, ve spolupraci
S ostatnimi Utvary;

— definovani pracovnich postupti a parametrti produkti,
produktovych listt;

— pfiprava a odpovédnost za obchodni podminky produktt a
ptiprava a zajisténi podkladt pro obchodni aktivity
pobocek (sestavy, zadani, vysledky);

— priprava a realizace produktovych skoleni;

— vyhledavani obchodnich piilezitosti a akvizicni ¢innosti a
realizace prodeje produktu a sluzeb Spole¢nosti (realizaci
distribuéni strategie Spole¢nosti);

— komunikace a jednani se Zakazniky a zjistovani jejich
potieb a poskytovani servisu Zakaznikiim a spoluprace na
feSeni stiznosti ze strany Zakaznik;

— pfijimani pokynl nebo uzavirani smluv se Zakazniky
(zejména prostfednictvim automatizovaného systému);

— propagaci produkti a sluzeb Spolecnosti véetné tvorby a
fizeni marketingové strategie Spole¢nosti hebo zajistovani
reklamnich pfedméti, vizitek a jinych propagacnich
materiald nebo zajisténi propagace a PR medializace
Spolec¢nosti, komunikace s médii;

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
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Personalni utvar (HR)

zajisténi a odpoveédnost za obsah vefejnych stranek;

zajisténi ¢innosti v souvislosti s upisovanim nebo
umistovanim investi¢nich nastroji véetné poradenstvi v
oblasti financovani podniku;

zajist'uje a vyhodnocuje z dlouhodobého hlediska
vyvojové trendy ohledné jednotlivych investi¢nich
nastrojii na financ¢nich trzich;

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven podrobnéji ve
vnitinich predpisech Spolecnosti.

Personalni utvar (HR) zajist'uje:

fizeni a odpovédnost za Cinnost Spolecnost v personalni a
mzdové oblasti; vykon prav zamestnavatele;

odpovédnost za strategii a nastroje v oblasti naboru
pracovnich sil, vzd€lavani a rozvoje zaméstnanc,
planovani a fizeni kariér, fizeni vykonnosti, odménovani

a zaméstnaneckych vyhod;

tvorba a odpovédnost za metodiku v personalni a mzdové
oblasti;

sprava a pfiprava popisii pracovnich pozic;

sprava osobnich dat zaméstnancii, vedeni a archivace
osobnich spisti zaméstnancti a mzdové dokumentace;

komunikace s ufady prace, pracovnimi agenturami;
zajisténi a evidence externich vzdélavacich akci, evidence
nakladl na vzdélavani a rozvoj zaméstnanct, sprava a
evidence povinného vzdélavani;

zajisténi a evidence pracovné l1ékarskych sluzeb;

programy zaméstnaneckych benefiti;

Vykon téchto ¢innosti mize byt dale upraven ve vnitinich
predpisech Spolecnosti.

AVANT Capital, a.s., sidlem Hvézdova 1716/2b, Nusle, 140 00 Praha 4, ICO: 457 94 952,
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